
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026                                                              

KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : RUDY MASHUDI 

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : DEDIE ABDU RACHIM  

Jabatan : WALIKOTA BOGOR 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 

 Bogor, 2026-01-02 

     PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

WALIKOTA BOGOR Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

WALIKOTA BOGOR 

DEDIE ABDU RACHIM 

-- - 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026         

KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Termanfaatkannya hasil litbang 
jirap,serta invensi dan inovasi 
sebagai landasan perencanaan 
pembangunan daerah. 

Nilai IKK dimensi implementasi 
dan evaluasi Kemanfaatan 
Kebijakan 

31.95 Poin 

2 Meningkatnya kualitas 

perencanaan pembangunan 
daerah 

Nilai Sakip Tingkat Kota Aspek 
Pengukuran Kinerja 

25 Nilai 

3 Termanfaatkannya hasil litbang 
jirap,serta invensi dan inovasi 
sebagai landasan perencanaan 
pembangunan daerah. 

Nilai IKK dimensi Perencanaan, 
transparansi dan keterlibatan 
analis Kebijakan 

39.05 Poin 

4 Meningkatnya kematangan inovasi 
daerah dalam rangka menunjang 
pelayanan publik yang berkualitas 

Persentase inovasi yang 
berkelanjutan 

96.6 Persen 

5 Meningkatnya kualitas tata kelola 
pemerintahan di Lingkup Bapperida 

Indeks Kepuasan Masyarakat di 
Lingkup Perangkat Daerah 

3.7 Indeks 

6 Meningkatnya kualitas tata kelola 
pemerintahan di Lingkup Bapperida 

Persentase Tindak Lanjut Hasil 
Pemeriksaan BPK/Itda 

100 Persen 

7 Meningkatnya kualitas 
perencanaan pembangunan 
daerah 

Nilai SAKIP Tingkat Kota aspek 
Perencanaan Kinerja 

24.65 Nilai 

8 Meningkatnya kualitas tata kelola 
pemerintahan di Lingkup Bapperida 

Jumlah Inovasi Perangkat 
Daerah yang ditetapkan menjadi 
Inovasi Daerah dengan tingkat 
Kematangan >100 

1 Inovasi 

9 Meningkatnya kualitas tata kelola 

pemerintahan di Lingkup Bapperida 

Predikat SAKIP di Lingkup 
Perangkat Daerah 

90.95 Predikat 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



 

No. Program Anggaran Keterangan 

1 PROGRAM 
PERENCANAAN, 
PENGENDALIAN DAN 
EVALUASI 
PEMBANGUNAN DAERAH 

Rp.551.085.000,00 APBD 

2 PROGRAM KOORDINASI 
DAN SINKRONISASI 
PERENCANAAN 
PEMBANGUNAN DAERAH 

Rp.573.260.500,00 APBD 

3 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Rp.16.440.909.310,00 APBD 

4 PROGRAM PENELITIAN 
DAN PENGEMBANGAN 
DAERAH 

Rp.272.459.600,00 APBD 

5 PROGRAM RISET DAN 
INOVASI DAERAH 

Rp.450.231.844,00 APBD 

 

 Bogor, 2026-01-02 

       PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

 WALIKOTA BOGOR Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

WALIKOTA BOGOR 

DEDIE ABDU RACHIM 

-- - 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026                                                              

SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN 

PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI 

DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Jabatan : Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : RUDY MASHUDI  

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 

 Bogor, 2 Januari 2026 

     PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I - IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Sekretaris Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I - IV/b 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026        

SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN 

PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI 

DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya akuntabilitas kinerja 
dan keuangan di lingkungan 
Bapperida yang berorientasi pada 
peningkatan kualitas pelayanan 

Nilai SAKIP Perangkat Daerah 90,95 Nilai 

2 Meningkatnya akuntabilitas kinerja 
dan keuangan di lingkungan 
Bapperida yang berorientasi pada 
peningkatan kualitas pelayanan 

Tingkat Kepatuhan Pengeloaan 
Keuangan 

95 Persen 

3 Meningkatnya akuntabilitas kinerja 
dan keuangan di lingkungan 
Bapperida yang berorientasi pada 
peningkatan kualitas pelayanan 

Nilai Hasil Survey Kepuasan 
Masyarakat 

92,5 Nilai 

4 Meningkatnya akuntabilitas kinerja 
dan keuangan di lingkungan 
Bapperida yang berorientasi pada 
peningkatan kualitas pelayanan 

Jumlah Inovasi yang 
dibangun/dikembangkan Setiap 
Tahun 

1 Inovasi 

 

 

No. Program Anggaran Keterangan 

1 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Rp.16.440.909.310,00 APBD 

 

 Bogor, 2 Januari 2026 

       PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

 Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 

dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I - IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Sekretaris Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I - IV/b 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN  

DAN PEMBANGUNAN MANUSIA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : ARA WIRASWARA 

Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : RUDY MASHUDI  

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 

 Bogor, 2026-01-02 

     PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 
Inovasi Daerah Kota Bogor 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia 
pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Bidang Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN  

DAN PEMBANGUNAN MANUSIA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya kualitas 
perencanaan dan pencapaian 
kinerja pembangunan bidang 
pemerintahan dan pembangunan 
manusia 

Rata-rata nilai SAKIP aspek 
perencanaan kinerja pada 
Perangkat Daerah lingkup 
urusan pemerintahan dan 
Pembangunan Manusia 

27 Nilai 

2 Meningkatnya kualitas 
perencanaan dan pencapaian 
kinerja pembangunan bidang 
pemerintahan dan pembangunan 
manusia 

Rata-rata nilai SAKIP aspek 
pengukuran kinerja pada 
Perangkat Daerah lingkup 
urusan pemerintahan dan 
Pembangunan Manusia 

26,35 Nilai 

3 Meningkatnya kualitas 
perencanaan kinerja bidang 
Pembangunan Manusia dan bidang 
pemerintahan 

Persentase Perangkat Daerah 
lingkup urusan Pemerintahan 
dan Pembangunan Manusia 
yang mendapatkan nilai SAKIP 
Aspek Perencanaan Kinerja 
minimal 24 point 

92 Persen 

4 Terkendalinya kinerja 
pembangunan daerah bidang 
pembangunan manusia dan bidang 
Pemerintahan 

Persentase Perangkat Daerah 
lingkup urusan Pemerintahan 
dan Pembangunan Manusia 
yang mendapatkan nilai SAKIP 
Aspek Pengukuran Kinerja 
minimal 24 point 

92 Persen 

 

 

No. Program Anggaran Keterangan 

1 PROGRAM KOORDINASI 

DAN SINKRONISASI 
PERENCANAAN 
PEMBANGUNAN DAERAH 

Rp.86.876.000,00 APBD 

 

 Bogor, 2026-01-02 

       PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

 Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 

dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia 

pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 
Daerah Kota Bogor 

 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Bidang Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026                                                              

KEPALA BIDANG RISET DAN INOVASI DAERAH PADA 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : IRMA ARLINI DEWI 

Jabatan : Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 
dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : RUDY MASHUDI  

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 

 Bogor, 2026-01-02 

     PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Bidang Riset dan Inovasi 

Daerah pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

IRMA ARLINI DEWI 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026         

KEPALA BIDANG RISET DAN INOVASI DAERAH PADA 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya fasilitasi pembinaan 

bimbingan teknis dan supervisi 
terkait Riset dan Inovasi di daerah 

Persentase Perangkat Daerah 
Yang Memiliki Inovasi dengan 
tingkat Kematangan > 100 pada 
tahun ke n 

22 Persen 

2 Meningkatnya pemanfaatan hasil 
kajian/hasil kelitbangan dalam 
perencanaan pembangunan dan 
perumusan kebijakan yang lebih 
berkualitas 

Nilai rata-rata IKK Perangkat 
Daerah dimensi Implementasi 
dan evaluasi kemanfaatan 
Kebijakan 

32 Nilai 

3 Meningkatnya pemanfaatan hasil 
kajian/hasil kelitbangan dalam 
perencanaan pembangunan dan 
perumusan kebijakan yang lebih 
berkualitas 

Nilai rata-rata IKK Perangkat 
Daerah dimensi Perencanaan, 
transparansi dan keterlibatan AK 
dalam perumusan Kebijakan 

39 Nilai 

4 Meningkatnya pemanfaatan hasil 
kajian/hasil kelitbangan dalam 
perencanaan pembangunan dan 
perumusan kebijakan yang lebih 
berkualitas 

Persentase dokumen 
rekomendasi kebijakan yang 
diusulkan menjadi kebijakan 

100 Persen 

 

 

No. Program Anggaran Keterangan 

1 PROGRAM PENELITIAN 
DAN PENGEMBANGAN 
DAERAH 

Rp.272.459.600,00 APBD 

2 PROGRAM RISET DAN 
INOVASI DAERAH 

Rp.450.231.844,00 APBD 

 
 Bogor, 2026-01-02 

       PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

 Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 
dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada Badan 
Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Bidang Riset dan Inovasi 

Daerah pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

IRMA ARLINI DEWI 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

KEPALA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN 

EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : NAUFAL ISNAENI 

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah pada 
Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : RUDY MASHUDI  

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 

 Bogor, 2026-01-02 

     PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Bidang Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah pada Badan 

NAUFAL ISNAENI 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

KEPALA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN 

EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya kualitas 
perencanaan dan pencapaian 
kinerja pembangunan daerah 

Persentase Perangkat Daerah 
yang mendapat Nilai SAKIP 
Perangkat Daerah Aspek 
Perencanaan Kinerja minimal 
25.50 

94,29 Persen 

2 Meningkatnya kualitas 

perencanaan dan pencapaian 
kinerja pembangunan daerah 

Persentase Perangkat Daerah 
yang mendapat Nilai SAKIP 
Perangkat Daerah Aspek 
Pengukuran Kinerja minimal 
25.50 

85,71 Persen 

 

 

No. Program Anggaran Keterangan 

1 PROGRAM 
PERENCANAAN, 
PENGENDALIAN DAN 
EVALUASI 
PEMBANGUNAN DAERAH 

Rp.551.085.000,00 APBD 

 
 Bogor, 2026-01-02 

       PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

 Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 

dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah pada Badan Perencanaan 
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Bidang Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah pada Badan 

NAUFAL ISNAENI 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN, SUMBER DAYA ALAM, 

INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : SOFIE LINAWATI 

Jabatan : Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, Infrastruktur dan Kewilayahan pada 
Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : RUDY MASHUDI  

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 

 Bogor, 2026-01-02 

     PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber 

Daya Alam, Infrastruktur dan 

Kewilayahan pada Badan Perencanaan 

SOFIE LINAWATI 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN, SUMBER DAYA ALAM, 

INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya kualitas 
perencanaan dan pencapaian 
kinerja pembangunan bidang 
perekonomian dan SDA serta 
infrastruktur dan kewilayahan 

Rata-Rata Nilai SAKIP 
Perangkat Daerah Aspek 
Perencanaan Kinerja lingkup 
bidang Perekonomian dan SDA 
serta bidang Infrastruktur dan 
kewilayahan 

27,5 Nilai 

2 Meningkatnya kualitas 
perencanaan dan pencapaian 
kinerja pembangunan bidang 
perekonomian dan SDA serta 
infrastruktur dan kewilayahan 

Rata-Rata Nilai SAKIP Aspek 
Pengukuran Kinerja pada 
Perangkat Daerah lingkup 
bidang Perekonomian dan SDA 
serta bidang Infrastruktur dan 
kewilayahan 

27,3 Nilai 

 

 

No. Program Anggaran Keterangan 

1 PROGRAM KOORDINASI 
DAN SINKRONISASI 
PERENCANAAN 
PEMBANGUNAN DAERAH 

Rp.486.384.500,00 APBD 

 

 Bogor, 2026-01-02 

       PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

 Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 

dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber 

Daya Alam, Infrastruktur dan 

Kewilayahan pada Badan Perencanaan 

SOFIE LINAWATI 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : YESSI KALAIR 

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI  

Jabatan :        Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Kasubag Umum dan Kepegawaian pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kasubag Umum dan Kepegawaian pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

YESSI KALAIR 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya pengadministrasian 

umum pelayanan perkantoran 

Persentase Pemenuhan Kebutuhan 

Oprasional Perangkat Daerah 

100 Persen 

2 Terlaksananya pengadministrasian dan 

pembinaan kepegawaian secara tepat 

waktu sesuai dengan ketentuan 

Persentase Pemenuhan Administrasi 

Kepegawaian Perangkat Daerah 

100 Persen 

3 Tersedianya jasa penunjang urusan 

perkantoran 

Persentase Pemenuhan Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

100 Persen 

4 Terlaksananya pemeliharaan Barang 

Milik Daerah sesuai dengan ketentuan 

Persentase BMD Lingkup Perangkat 

Daerah Berkondisi Baik 

100 Persen 

5 Terpenuhinya kebutuhan jasa 

komunikasi sumberdaya listrik dan air 

Jumlah Laporan Bulanan 

Penyediaan Jasa Komunikasi 

Sumber Daya Air dan Listrik yang 

Disediakan 

12 Laporan 

6 Tersedianya barang cetakan dan 

penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan 

3 Paket 

7 Tersedianya instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor yang Disediakan 

1 Paket 

8 Terpenuhinya kebutuhan pemeliharaan 

kendaraan dinas 

Jumlah Laporan Bulanan 

Pemeliharaan Kendaraan Dinas 

Perorangan dan Pembayaran Pajak 

12 Laporan 

9 Tersedianya kebutuhan akomodasi 

untuk penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan konsultasi 

Jumlah Laporan Bulanan 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

12 Laporan 

10 Terlaksananya pembinaan pegawai 

sesuai dengan tugas dan fungsi 

Jumlah Laporan Triwulanan 

Pelayanan Administrasi Pegawai 

dan Pembinaan Jabatan Fungsional 

Perencana dan Analis Kebijakan 

4 Laporan 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



11 Terpenuhinya kebutuhan jasa 

pelayanan umum kantor 

Jumlah Laporan Bulanan 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 

Kantor yang Disediakan 

12 Laporan 

12 Terpenuhinya kebutuhan pemeliharaan 

peralatan kantor 

Jumlah Laporan Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya 

12 Laporan 

13 Tersedianya bahan logistik kantor Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang Disediakan 

2 Paket 

14 Tersedianya peralatan rumah tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah 

Tangga yang Disediakan 

1 Paket 

15 Tersedianya peralatan dan 

perlengkapan kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan 

1 Paket 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 

dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Kasubag Umum dan Kepegawaian pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Kasubag Umum dan Kepegawaian pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

YESSI KALAIR 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : BAYU WIJOSENO 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI  

Jabatan :        Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

BAYU WIJOSENO 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya evaluasi kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 

Bapperida Kota Bogor (LKIP, 

LKPJ, LPPD, Monev RKPD/Renja, 

Monev SIABANG, RUP, Monev 

RUP, Evaluasi RB, Evaluasi 

PEKPPPP, Evaluasi Kematangan 

Organisasi, SKM) 

40 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 

dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

BAYU WIJOSENO 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : FITRI HIDAYATI 

Jabatan : PERENCANA AHLI MUDA 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI  

Jabatan :        SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, 

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN 

PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI 

DAERAH KOTA BOGOR 

PERENCANA AHLI MUDA 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN 

PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI 

DAERAH KOTA BOGOR 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

PERENCANA AHLI MUDA 

FITRI HIDAYATI 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Tersusunnya dokumen perencanaan 

penganggaran dan evaluasi kinerja 

perangkat daerah secara tepat waktu 

sesuai dengan ketentuan 

Persentase penyusunan dokumen 

perencanaan yang tepat waktu 

100 Persen 

2 Tersusunnya dokumen perencanaan 

penganggaran dan evaluasi kinerja 

perangkat daerah secara tepat waktu 

sesuai dengan ketentuan 

Persentase Realisasi fisik kegiatan 

dilingkup perangkat daerah 

100 Persen 

3 Tersusunnya dokumen perencanaan 

perangkat daerah 

Jumlah Dukumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

8 Dokumen 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN 

PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI 

DAERAH KOTA BOGOR 

PERENCANA AHLI MUDA 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN 

PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI 

DAERAH KOTA BOGOR 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

PERENCANA AHLI MUDA 

FITRI HIDAYATI 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PRANATA KOMPUTER AHLI PERTAMA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : MUHAMAD IDHAM 

Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI  

Jabatan :        Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Pranata Komputer Ahli Pertama 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Pranata 

Komputer Ahli Pertama 

MUHAMAD IDHAM 

IX- IX 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PRANATA KOMPUTER AHLI PERTAMA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya Pengelolaan SPBE, 

Pengaduan, Multimedia, PPID, dan 

Kearsipan 

Jumlah Laporan Triwulanan 

Pengelolaan SPBE, Pengaduan, 

Multimedia, PPID, dan Kearsipan 

20 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 

dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Pranata Komputer Ahli Pertama 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Pranata 

Komputer Ahli Pertama 

MUHAMAD IDHAM 

IX- IX 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : YANTI HERYANTI 

Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI  

Jabatan :        Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Analis 

Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda 

YANTI HERYANTI 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya pengadministrasian 

keuangan perangkat daerah secara tepat 

waktu sesuai dengan ketentuan 

Persentase penyampaian laporan 

keuangan bulanan semesteran dan 

tahunan secara tepat waktu 

100 Persen 

2 Terlaksananya pengadministrasian 

keuangan perangkat daerah secara tepat 

waktu sesuai dengan ketentuan 

Persentase Realisasi Anggaran 

terhadap DPA 

98 Persen 

3 Tersusunnya laporan keuangan 

bulanan/triwulanan/semesteran/tahunan 

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ Semesteran SKPD dan 

Laporan Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD 

18 Laporan 

4 Terlaksananya pengelolaan gaji dan 

tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN 

47 Orang 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 

dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

AGNES ANDRIANI KARTIKA SARI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Analis 

Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda 

YANTI HERYANTI 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : EKO SETYO UTOMO 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : NAUFAL ISNAENI  

Jabatan :        Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
NAUFAL ISNAENI 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

EKO SETYO UTOMO 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terkendalinya Pelaksanaan Kerja 

Sama Daerah 

Jumlah Laporan Tahunan TJSLP 

dan Laporan Usulan Dana Transfer 

1 Kerja Sama 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
NAUFAL ISNAENI 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

EKO SETYO UTOMO 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PRANATA KOMPUTER AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : Herbowo Anggun Putra 

Jabatan : Pranata Komputer Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : NAUFAL ISNAENI  

Jabatan :        Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Pranata Komputer Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
NAUFAL ISNAENI 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Pranata 

Komputer Ahli Muda 

Herbowo Anggun Putra 

Penata- III/c 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PRANATA KOMPUTER AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya kualitas data dan 

inofmasi dan analisis perencanaan 

pembangunan daerah 

Jumlah data dan Informasi 

pembangunan daerah yang dikelola 

647 Data 

2 Tersedianya analisa data dan informasi 

perencanaan pembangunan daerah 

(Metadata, Basis Data, dan Data target 

dan Realisasi Kinerja Pembangunan 

Daerah) 

Jumlah Dokumen Metadata, Basis 

Data, dan Data target dan Realisasi 

Kinerja Pembangunan Daerah 

1 Dokumen 

3 Terlaksananya Pembinaan dan 

Pemanfaatan Data dan Informasi 

Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Orang Mendapatkan 

Pembinaan Sistem Informasi 

Perencanaan (SIPD dan 

SIAPMANG) 

250 Orang 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

Pranata Komputer Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
NAUFAL ISNAENI 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Pranata 

Komputer Ahli Muda 

Herbowo Anggun Putra 

Penata- III/c 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MADYA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : INOLASARI 

Jabatan : Perencana Ahli Madya 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : RUDY MASHUDI  

Jabatan :        Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 

dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Madya 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Madya 

INOLASARI 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MADYA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terkendalinya pelaksanaan rencana 

pembangunan daerah dan kerjasama 

daerah 

persentase perangkat daerah yang 

menyampaikan laporan capaian 

kinerja secara tepat waktu dan 

sesuai dengan regulasi 

100 Persen 

2 Terlaksananya monitoring evaluasi dan 

Penyusunan laporan berkala 

pelaksanaan pembangunan daerah 

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 

(Evaluasi RPD, RKPD, Dana 

Transfer) dan Laporan Pelaksanaan 

SAKIP, SPIP, RB, MR, SPM, 

MCSP, dan PPD 

13 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Madya 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Madya 

INOLASARI 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : RATIH GUSTIANI 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : NAUFAL ISNAENI  

Jabatan :        Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
NAUFAL ISNAENI 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

RATIH GUSTIANI 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya Musrenbang 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Berita Acara Musrenbang 

Kabupaten/Kota 

1 Berita Acara 

2 Terlaksananya konsultasi publik dalam 

rangka penyusunan dokumen 

perencanaan pembangunan 

Jumlah Berita Acara Konsultasi 

Publik 

1 Berita Acara 

3 Terlaksananya Forum Perangkat 

Daerah/Lintas Perangkat Daerah 

Jumlah Berita Acara Forum 

Perangkat Daerah/Lintas Perangkat 

Daerah 

1 Berita Acara 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
NAUFAL ISNAENI 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

RATIH GUSTIANI 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : SAKTI ADITYA 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : NAUFAL ISNAENI  

Jabatan :        Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
NAUFAL ISNAENI 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

SAKTI ADITYA 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya kualitas dokumen 

perencanaan pembangunan daerah 

Persentase ketersediaan dokumen 

perencanaan (RPJPD RPJMD dan 

RKPD) secara tepat waktu dan 

sesuai regulasi 

100 Persen 

2 Terlaksananya penyusunan dan 

penetapan dokumen perencanaan 

pembangunan daerah 

(RPJPD/RPJMD/RKPD) 

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

Kabupaten/Kota yang Ditetapkan 

(RPJPD/RPJMD/RKPD) 

2 Dokumen 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
NAUFAL ISNAENI 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

SAKTI ADITYA 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : ABDUL HARIS 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : SOFIE LINAWATI  

Jabatan :        Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, Infrastruktur 

dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya 

Alam, Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
SOFIE LINAWATI 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

ABDUL HARIS 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Daerah Bidang Infrastruktur (RPJPD 

RPJMD dan RKPD) 

Jumlah Laporan Hasil Musrenbang 

Tematik Infrastruktur 

2 Dokumen 

2 Terlaksananya Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Kewilayahan (RPJPD RPJMD 

dan RKPD) 

Jumlah Dokumen Masterplan 

Persampahan Kota Bogor 

1 Dokumen 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
SOFIE LINAWATI 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

ABDUL HARIS 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MADYA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : AZHAR GINANDJAR A.S 

Jabatan : Perencana Ahli Madya 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : RUDY MASHUDI  

Jabatan :        Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 

dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Madya 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Madya 

AZHAR GINANDJAR A.S 

Pembina Tingkat I- IV/b 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MADYA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya kualitas perencanaan 

kinerja Bidang Perekonomian dan SDA 

(Sumber Daya Alam) 

Persentase Perangkat Daerah 

lingkup urusan Perekonomian dan 

Sumber Daya Alam (SDA) yang 

mendapatkan nilai SAKIP Aspek 

Perencanaan Kinerja minimal 24 

point. 

100 Persen 

2 Meningkatnya kualitas perencanaan 

kinerja Bidang Perekonomian dan SDA 

(Sumber Daya Alam) 

Persentase Perangkat Daerah 

lingkup urusan Perekonomian dan 

SDA yang mendapatkan nilai 

SAKIP Aspek Pengukuran Kinerja 

minimal 24 point. 

100 Persen 

3 Tersusunnya rekomendasi hasil 

penelitian dan pengembangan Bidang 

Ekonomi dan Pembangunan sebagai 

dasar perumusan kebijakan 

Persentase rekomendasi hasil 

penelitian dan pengembangan 

Bidang Ekonomi dan Pembangunan 

yang diusulkan menjadi kebijakan 

100 Persen 

4 Terlaksananya Penyusunan Kajian 

Subsidi Komoditas Bahan Pangan 

melalui Mekanisme Pasar Murah dan 

Gerakan Pangan Murah 

Jumlah Dokumen Kajian Subsidi 

Komoditas Bahan Pangan melalui 

Mekanisme Pasar Murah dan 

Gerakan Pangan Murah 

1 Laporan 

5 Terlaksananya Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Outlook Ekonomi 2027, 

Kajian ekonomi Makro, dan Sektoral 

Jumlah Dokumen Outlook Ekonomi 

2027, Kajian ekonomi Makro, dan 

Sektoral 

4 Dokumen 

6 Terlaksananya Monitoring Evaluasi 

Percepatan Pertumbuhan Ekonomi 

Jumlah Laporan Monitoring 

Evaluasi Percepatan Pertumbuhan 

Ekonomi 

1 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Madya 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Madya 

AZHAR GINANDJAR A.S 

Pembina Tingkat I- IV/b 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : DWI UDAYANI RETNANINGTYAS 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : SOFIE LINAWATI  

Jabatan :        Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, Infrastruktur 

dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya 

Alam, Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
SOFIE LINAWATI 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

DWI UDAYANI RETNANINGTYAS 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya kualitas perencanaan 

kinerja bidang Infrastruktur dan 

kewilayahan 

Persentase Perangkat Daerah 

lingkup urusan Infrastruktur dan 

Kewilayahan yang mendapatkan 

nilai SAKIP Aspek Perencanaan 

Kinerja minimal 24 point. 

100 Persen 

2 Terkendalinya kinerja pembangunan 

daerah bidang Infrastruktur dan 

kewilayahan 

Persentase Perangkat Daerah 

lingkup urusan Infrastruktur dan 

Kewilayahan yang mendapatkan 

nilai SAKIP Aspek Pengukuran 

Kinerja minimal 24 point. 

100 Persen 

3 Terlaksananya Asistensi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur 

Jumlah Laporan Hasil Asistensi 

Renja PD Bidang Infrastruktur 

(DPUPR, Disperumkim, Dishub, 

DLH) 

1 Laporan 

4 Terlaksananya Monitoring dan 

Evaluasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Infrastruktur 

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 

Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah 

Bidang Infrastruktur dan 

Kewilayahan 

2 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
SOFIE LINAWATI 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

DWI UDAYANI RETNANINGTYAS 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : FEBBY LESTARI 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : SOFIE LINAWATI  

Jabatan :        Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, Infrastruktur 

dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya 

Alam, Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
SOFIE LINAWATI 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

FEBBY LESTARI 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya monitoring dan evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah 

Bidang SDA 

Jumlah Dokumen Pemantauan, 

Evaluasi dan Pelaporan Gas Rumah 

Kaca (PEP GRK) Tahun 2026 

1 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
SOFIE LINAWATI 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

FEBBY LESTARI 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI PERTAMA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : MUHAMMAD AZZAM 

Jabatan : Perencana Ahli Pertama 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : SOFIE LINAWATI  

Jabatan :        Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, Infrastruktur 

dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya 

Alam, Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Pertama 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
SOFIE LINAWATI 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Pertama 

MUHAMMAD AZZAM 

Penata Muda- III/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI PERTAMA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya monitoring dan evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah 

Bidang Perekonomian 

Jumlah Laporan Monitoring dan 

Evaluasi RKPD Bidang 

Perekonomian (DPMPTSP, 

Disparbud, Disnaker, DKPP dan 

DKUKMDagin) 

1 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

Perencana Ahli Pertama 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 
SOFIE LINAWATI 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Pertama 

MUHAMMAD AZZAM 

Penata Muda- III/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : APOH IBRAHIM SARAGIH 

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : ARA WIRASWARA  

Jabatan :        Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Penelaah Teknis Kebijakan 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Penelaah Teknis Kebijakan 

APOH IBRAHIM SARAGIH 

Pembina Tingkat I- IV/b 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya monitoring dan evaluasi 

Pangan dan Gizi 

Jumlah Laporan triwulanan 

monitoring dan evaluasi Pangan dan 

Gizi 

4 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Penelaah Teknis Kebijakan 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Penelaah Teknis Kebijakan 

APOH IBRAHIM SARAGIH 

Pembina Tingkat I- IV/b 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : DADANG KOMARUDIN 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : ARA WIRASWARA  

Jabatan :        Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

DADANG KOMARUDIN 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya monitoring evaluasi 

pelaksanaan Forum Kota Sehat 

Jumlah laporan triwulanan 

monitoring evaluasi pelaksanaan 

Forum Kota Sehat 

4 Laporan 

2 Terlaksananya Musrenbang Tematik 

Anak 

Jumlah Berita Acara Musrenbang 

Tematik Anak 

1 Berita Acara 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

DADANG KOMARUDIN 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : ODIH SUMIRAT 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : ARA WIRASWARA  

Jabatan :        Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

ODIH SUMIRAT 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya Monitoring dan 

Evaluasi SDGs 

Jumlah Laporan Monitoring dan 

Evaluasi tahunan SDGs 

1 Laporan 

2 Terlaksananya Koordinasi Penyusunan 

Perencanaan Kinerja / Asistensi 

Perencanaan Lingkup Bidang 

Pemerintahan 

Jumlah Laporan Hasil Asistensi 

Perencanaan Lingkup Bidang 

Pemerintahan 

1 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

ODIH SUMIRAT 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : RIKA NOOR AJIJAH 

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : ARA WIRASWARA  

Jabatan :        Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Penelaah Teknis Kebijakan 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Penelaah Teknis Kebijakan 

RIKA NOOR AJIJAH 

Penata- III/c 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya monitoring  dan 

evaluasi  Aids, TB dan Malaria 

Jumlah laporan triwulanan 

monitoring  dan evaluasi  Aids, TB 

dan Malaria 

4 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Penelaah Teknis Kebijakan 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Penelaah Teknis Kebijakan 

RIKA NOOR AJIJAH 

Penata- III/c 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : SUMARYANTO 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : ARA WIRASWARA  

Jabatan :        Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

SUMARYANTO 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya Penyusunan Kajian Satu 

Insentif Kader 

Jumlah Laporan Kajian Satu 

Insentif Kader 

1 Laporan 

2 Terlaksananya Monitoring dan 

Evaluasi pelaksanaan tugas TPPPS 

Kota Bogor 

Jumlah Laporan  triwulanan 

pemantauan dan evaluasi 

pelaksanaan tugas TPPPS Kota 

Bogor 

2 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

SUMARYANTO 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : UVI MITRA VIENNY 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : ARA WIRASWARA  

Jabatan :        Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

UVI MITRA VIENNY 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya Musrenbang Tematik 

Perempuan,Difabel dan Lansia 

Jumlah Berita Acara Musrenbang 

Tematik Perempuan,Difabel dan 

Lansia 

1 Berita Acara 

2 Terlaksananya monitoring dan evaluasi 

capaian target SPM lingkup 

pemerintahan dan pembangunan 

manusia 

Jumlah laporan monitoring dan 

evaluasi triwulanan SPM lingkup 

pemerintahan dan pembangunan 

manusia 

1 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

UVI MITRA VIENNY 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : YEYEN ESVA RESPATI 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : ARA WIRASWARA  

Jabatan :        Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

YEYEN ESVA RESPATI 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya pemantauan dan 

evaluasi pelaksanaan tugas TKPK Kota 

Bogor 

Jumlah Laporan triwulanan 

monitoring dan evaluasi 

pelaksanaan tugas TKPK Kota 

Bogor 

4 Laporan 

2 Terlaksananya Koordinasi Penyusunan 

Perencanaan Kinerja / Asistensi 

Perencanaan Lingkup Bidang 

Pembangunan Manusia 

Jumlah Laporan Hasil Asistensi 

Perencanaan Lingkup Bidang 

Pembangunan Manusia 

2 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan Pembangunan, 

Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota 

Bogor 
ARA WIRASWARA 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

YEYEN ESVA RESPATI 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MADYA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : DRIE SARWIEDI S. 

Jabatan : Perencana Ahli Madya 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : RUDY MASHUDI  

Jabatan :        Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset 

dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Madya 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Madya 

DRIE SARWIEDI S. 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

Perencana Ahli Madya 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Tersusunnya rekomendasi hasil 

penelitian dan pengembangan Bidang 

Penyelenggaraan Pemerintahan dan 

Pengkajian Peraturan sebagai dasar 

perumusan kebijakan 

Persentase rekomendasi hasil 

penelitian dan pengembangan 

Bidang Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan Pengkajian 

Peraturan yang diusulkan menjadi 

kebijakan 

100 Persen 

2 Terlaksananya Penguatan Kolaborasi 

Riset dan Inovasi Daerah 

Jumlah Laporan Pelaksanaan 

Penguatan Kolaborasi Riset dan 

Inovasi Daerah 

1 Laporan 

3 Terlaksananya Penyusunan Kajian 

PAD Kota Bogor Tahun 2026 

Jumlah Dokumen Kajian PAD Kota 

Bogor 2026 

1 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Madya 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

RUDY MASHUDI 

Pembina Tingkat I- IV/b 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Madya 

DRIE SARWIEDI S. 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : ERNI SOLIKHATI 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : IRMA ARLINI DEWI  

Jabatan :        Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

IRMA ARLINI DEWI 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

ERNI SOLIKHATI 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya Monitoring dan 

Evaluasi Riset, Kebijakan dan Inovasi 

Jumlah Laporan Hasil Monitoring 

dan Evaluasi Riset, Kebijakan dan 

Inovasi 

1 Laporan 

 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah 

Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

IRMA ARLINI DEWI 

Pembina- IV/a 
 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

ERNI SOLIKHATI 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : LUSI NURBAITI BADRI 

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : IRMA ARLINI DEWI  

Jabatan :        Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

Analis Kebijakan Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

IRMA ARLINI DEWI 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Analis 

Kebijakan Ahli Muda 

LUSI NURBAITI BADRI 

Pembina- IV/a 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya fasilitasi dan pembinaan 

dalam rangka peningkatan 

perlindungan dan pemanfaatan 

kekayaan intelektual 

Jumlah inovasi yang di fasilitasi 

HAKI 

19 Inovasi 

2 Terlaksananya fasilitasi dan pembinaan 

dalam rangka peningkatan 

perlindungan dan pemanfaatan 

kekayaan intelektual 

Jumlah perangkat daerah yang 

menciptakan inovasi baru pada 

tahun ke n 

5 Perangkat Daerah 

3 Terlaksananya Pengukuran IPKD Jumlah Laporan Hasil Pengukuran 

IPKD 

1 Laporan 

4 Terlaksananya fasilitasi dan pembinaan 

dalam rangka peningkatan 

perlindungan dan pemanfaatan 

kekayaan intelektual 

Jumlah laporan fasilitasi hak 

kekayaan intelektual 

1 Laporan 

5 Terlaksananya fasilitasi pembinaan dan 

pendampingan untuk 

menumbuhkembangkan budaya inovasi 

serta meningkatkan kematangan 

inovasi daerah 

Jumlah Laporan Diseminasi Hasil 

Riset dan Inovasi 

1 Laporan 

6 Terlaksananya Pembinaan Untuk 

Apresiasi Prestasi Inovasi 

Jumlah Laporan Pembinaan Untuk 

Apresiasi Prestasi Inovasi (BIA 

Tahun 2026, KIJB Tahun 2026, dan 

KIPP Tahun 2026) 

3 Laporan 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini : 

 

Nama : RATU DESY SAVITRI 

Jabatan : Perencana Ahli Muda 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

Nama : IRMA ARLINI DEWI  

Jabatan :        Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada Badan Perencanaan 

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota Bogor 

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang 

dilaksanakan dalam program dan kegiatan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
  Bogor, 2026-01-02 

  PIHAK KEDUA PIHAK KESATU 

Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada 

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah Kota Bogor 

Perencana Ahli Muda 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : Kepala 

Bidang Riset dan Inovasi Daerah pada Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi 

Daerah Kota Bogor 

IRMA ARLINI DEWI 

Pembina- IV/a 

 

Ditandatangani secara elektronik oleh : 

Perencana Ahli Muda 

RATU DESY SAVITRI 

Penata Tingkat I- III/d 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE - BSSN. Untuk
memastikan keasliannya, silahkan scan QRCode dan pastikan diarahkan ke alamat https://tnd.kotabogor.go.id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026  

PERENCANA AHLI MUDA PADA  

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,  

RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BOGOR 

PEMERINTAH KOTA BOGOR 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya Fasilitasi dan Evaluasi 

Pelaksanaan Kegiatan Data dan 

Pengkajian Peraturan 

Jumlah Laporan Hasil Pengukuran 

IKK Perangkat Daerah 

1 Laporan 

2 Terlaksananya Pemantauan dan 

evaluasi invensi dan inovasi 

Jumlah Laporan Pengukuran Indeks 

Inovasi Daerah tahun 2026 

1 Laporan 
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